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POSLOVNIK POSTOPKA IZBIRE PREDSTAVNIKOV NEVLADNIH ORGANIZACIJ 

I. SPLOŠNO

1. člen

(1) Ta poslovnik ureja postopek izbire predstavnika oz. predstavnikov nevladnih organizacij (v nadaljevanju postopek) v primerih, ko je Center za informiranje, sodelovanje in razvoj nevladnih organizacij – CNVOS (v nadaljevanju CNVOS) zaprošen za izvedbo postopka.

2. člen

(1) Ta poslovnik zavezuje direktorja CNVOS ali drugo osebo, ki jo direktor pooblasti za vodenje postopka (v nadaljevanju vodja postopka).

(2) Ta poslovnik zavezuje osebe, ki po tem poslovniku zaprošajo za izvedbo postopka od dneva objave sklepa o začetku postopka.

3. člen

(1) Nevladne organizacije (v nadaljevanju upravičenci), ki sodelujejo v določenem postopku izbire, so zavezani upoštevati ta poslovnik od dneva objave sklepa o začetku določenega postopka.

(2) Posamezniki, ki sodelujejo v določenem postopku z namenom postati predstavniki upravičencev v postopku (v nadaljevanju kandidati), so zavezani upoštevati ta poslovnik v določenem postopku od dneva objave sklepa o začetku postopka.

(3) Predstavnik oz. predstavniki (v nadaljevanju predstavnik), ki je izbran na podlagi postopka, je zavezan spoštovati določbe tega poslovnika od dneva objave sklepa o izbiri predstavnika. 

4. člen

V tem poslovniku izrazi, ki so uporabljeni v moški slovnični obliki veljajo kot nevtralni za žensko in moško slovnično obliko.

II. NAROČNIK

5. člen

(1) Za izvedbo postopka po tem poslovniku lahko CNVOS zaprosi vsaka oseba, ki po splošnih aktih  CNVOSa izpolnjuje pogoje za uporabnika (v nadaljevanju naročnik). 

6. člen

Direktor CNVOS najkasneje v enem mesecu od sprejetja tega poslovnika določi vsebino obrazca za poziv naročnika za pričetek postopka (v nadaljevanju poziv naročnika), ki mora vsebovati vsaj podatke o:

1. o naročniku:

· Osnovni podatki o naročniku;

· Ime in priimek predstavnika naročnika v postopku;

· ime postopka;

· cilj postopka;

· izjavo, da se naročnik zavezuje ravnati po tem poslovniku.

2. o upravičencih:

· navedbo baze podatkov iz katere se črpajo podatki o upravičencih;

· minimalno število upravičencev, ki morajo sodelovati, da je postopek uspešen;

· rok za pošiljanje prijav, načine pošiljanja prijav (osebno, pošta, elektronska pošta ali drugi načini) in naslov kamor se pošlje prijavo

· posebne pravice in obveznosti upravičencev, ki niso določene s tem poslovnikom (npr. pravica do povrnitve stroškov, ki nastanejo upravičencu zaradi zahtev sodelovanja s predstavnikom med njegovim delovanjem ipd.)

3. o kandidatih oz. predstavnikih:

· natančno opredelitev zaželjenih pogojev in znanj za predstavnika;

· določitev ali morajo kandidati kandidirati kot samostojni kandidati (izpolnitev izjave o kandidaturi) ali kot kandidati upravičencev (izpolnitev izjave o podpori upravičenca ali upravičencev) ali je dovoljeno oboje 

· minimalno število kandidatov, ki morajo sodelovati, da je postopek uspešen;

· opis nalog predstavnika, mesta oz. dela za katerega se izbira  (v nadaljevanju delo);

· čas za katerega bo predstavnik izbran;

· posebne pravice in obveznosti predstavnika, ki niso določene s tem poslovnikom (npr. pravica do sejnin, povrnitve potnih stroškov ipd.);

· rok za pošiljanje prijav, načine pošiljanja prijav in naslov kamor se pošlje prijavo, ki morajo biti enaki pogojem za upravičence;

4. splošne podatke:

· vsebina javne objave;

· Navedba vrste postopka izbire predstavnika/ov:

1. Imenovanje s soglasjem upravičencev

2. Imenovanje s kombiniranim postopkom razvrstitve in izvolitve 

3. Izvolitev

4. Imenovanje s strani naročnika

· željen čas v katerem je potrebno izpeljati postopek;

· stroške postopka;

· stroške in posebne pravice ter obveznosti CNVOSa za zagotovitev administrativne, tehnične, informacijske, promocijske podpore izbranemu predstavniku, ki nastanejo v zvezi z delovanjem predstavnika upravičencev. 

III. UPRAVIČENCI

7. člen

Za nevladno organizacijo po tem poslovniku veljajo organizacije, ki izpolnjujejo pogoje določene za te organizacije določene s splošnimi akti CNVOSa.

IV. ZAČETEK POSTOPKA

8. člen

(1) Pobuda za začetek postopka je pisni poziv naročnika CNVOSu. 

(2) V CNVOSu vodi postopek vodja postopka.

(3) Če poziv naročnika ne vsebuje podatkov, določenih s tem poslovnikom, vodja postopka najkasneje v 3 dneh po prejemu zahteva od naročnika dopolnitev poziva. Za dopolnitev se lahko naročniku določi rok, ki ne sme biti krajši od 3 dni. Če po roku naročnik ne dopolni poziva vodja postopka poziv zavrže.

9. člen

(1) Postopek se začne, ko se vodja postopka strinja s popolnim pozivom naročnika in izda sklep o začetku postopka. Sklep se vnese v obrazec za poziv naročnika.

(2) V sklepu o začetku postopka vodja postopka imenuje člane komisije za postopek (v nadaljevanju komisija). Člani postanejo vsi zastopniki upravičencev, ki so izrazili interes za članstvo v komisiji.

10. člen

(1) Vodja postopka lahko s pisno obrazložitvijo zavne izvedbo postopka iz utemeljenih razlogov zaradi naročnikove določitve oz. omejitve vrste postopka izbire predstavnikov, ki jih določa ta poslovnik, zlasti če postopek, ki ga predlaga naročnik  ne prispeva k:

1. krepitvi NVO v Republiki Sloveniji v celoti ali

2. krepitvi civilnega dialoga med NVO in ministrstvi, drugimi vladnimi službami, organi samouopravne lokalne skupnosti v Republiki Sloveniji ter NVO in mednarodnimi organizacijami.

 (2) Vodja postopka ima pravico oz. je dolžan izvedbo postopka izbire zavrniti, če:

· omejevanje udeležbe na samo  določeno kategorijo upravičencev in druge omejitve v zvezi z njimi (npr. neprimerna baza podatkov upravičencev iz 6. Člena tega poslovnika) ali

· posebne pravice in obveznosti predstavnikov upravičencev ali

· posebne pravice in obveznosti upravičencev ali

· opredelitev zaželjenih pogojev in znanj za predstavnika ali

· stroški, posebne pravice ter obveznosti CNVOSa za zagotovitev administrativne, tehnične, informacijske, promocijske podpore izbranemu predstavniku, ki nastanejo v zvezi z delovanjem predstavnika oz. predstavnikov upravičencev ali

· časovni roki, 

ki jih določi naročnik ne izpolnjujejo minimalnih standardov za sodelovanje predstavnikov nevladnih organizacij v primerih omejevanja civilnega dialoga (v nadaljevanju Standardi pri omejevanju civilnega dialoga). 

(3) Vodja postopka pred izdajo sklepa o zavrnitvi lahko za pisno mnenje zaprosi svet zavoda ali drugega organa zavoda, ki ga pooblasti za izdajo mnenj po tem odstavku svet zavoda. Svet zavoda lahko za mnenje zaprosi nevladne organizacije in organizira oblikovanje njihovega skupnega stališča. Končno odločitev o tem ali izpelje postopek sprejme svet. Odločitev mora biti obrazložena in javno objavljena.

(4) Na sklep o zavrnitvi vodje postopka je možna pritožba na Komisijo za mirno reševanje sporov v roku 3 dni od prejema sklepa o zavrnitvi.

(5) Standarde pri omejevanju civilnega dialoga iz drugega odstavka, v sodelovanju z NVO, mrežami NVO ter naročniki izdela CNVOS v roku treh mesecev od sprejetja tega poslovnika.  Standarde sprejme svet zavoda CNVOS.

11. člen

(1) Sklep o začetku postopka, vsebina javne objave, poziv naročnika in naslov elektronske pošte vodje postopka se objavijo na spletni strani CNVOSa in v CNVOS publikaciji, vsebina javne objave pa tudi v javnih glasilih. 

(2) Na spletni strani CNVOSa in v CNVOS publikaciji morata biti dostopna tudi obrazec prijave za upravičence in obrazec prijave za kandidate.

V. ZBIRANJE PRIJAV

12. člen

(1) CNVOS kandidatom in upravičencem omogoči osebno oddajo prijav, pošiljanje prijav po pošti, pošiljanje prijav po elektronski pošti ter oddajo prijav preko spletne strani CNVOS, lahko pa tudi oddajo prijav na druge primerne načine določene z naročnikovim pozivom.

(2) Upravičenci oddajo prijavo na obrazcu prijave za upravičence.

(3) Kandidati oddajo prijavo na obrazcu prijave za kandidate skladno z zaželjenimi pogoji iz poziva naročnika. 

(4) Obrazec prijave za upravičence obsega vsaj:

· osnovne podatke o upravičencu (naziv, naslov ipd.),

· podatke o zastopniku upravičenca, ki bo sodeloval v postopku ( v nadaljevanju zastopnik),

· navedbo ali je upravičenec tudi predlagal kakšnega kandidata,

· izjavo ali želi zastopnik upravičenca sodelovati v komisiji iz 9. člena tega poslovnika,

· izjavo, da se upravičenec zavezuje ravnati po tem poslovniku,

· Druge potrebne podatke potrebne za izvedbo postopka.

(5) Obrazec za kandidate obsega vsaj:

· osnovne podatke o kandidatu (ime in priimek, naslov ipd.),

· pisno predstavitev kandidata

· podatke  o izpolnjevanju pogojev za kandidate, ki so zaželjeni s pozivom naročnika,

· izjavo, da kandidat nastopa v postopku kot posameznik,

· navedbo kdo je kandidata predlagal in izjavo, da se s kandidaturo kandidat strinja,

· izjavo, da se kandidati zavezuje ravnati po tem poslovniku in izjavo, s katero potrjuje, da so podatki o izpolnjevanju pogojev za kandidata resnični,

· druge potrebne podatke potrebne za izvedbo postopka.

(6) Rok za zbiranje prijav iz prvega odstavka tega člena ne more biti krajši od 15 dni.

13. člen

V primeru, da je baza podatkov upravičencev določena z pozivom naročnika (baza podatkov iz 6. člena tega poslovnika) se vsaka organizacija navedena v bazi podatkov avtomatično šteje za upravičenca in ji ni potrebno oddati prijave za upravičenca.

14. člen

(1) Prijave zbira vodja postopka do poteka roka določenega v javni objavi.

(2) Po poteku roka vodja postopka pregleda prijave in v roku 3 dni pozove pošiljatelje nepopolnih prijav da dopolnijo prijave najkasneje v roku 3 dni. 

15. člen

(1) Po preteku roka iz drugega odstavka prejšnjega člena oz. po prejetju vseh dopolnitev k nepopolnim vlogam odloči vodja postopka o popolnosti in pravočasnosti prijav najkasneje v 3 dneh. Vodja postopka nepopolne prijave zavrže. Vodja postopka vse člane komisije obvesti, da so pri odločanju o popolnosti in pravočasnosti člani komisiji lahko navzoči. 

(2) Vodja postopka izda sklep o oblikovanju seznama upravičencev in seznama kandidatov in o postopku sestavi zapisnik.

VI. PREDSTAVITEV KANDIDATOV IN UPRAVIČENCEV

16. člen

(1) Zapisnik o postopku in seznam upravičencev se objavita poleg sklepa o začetku postopka na spletni strani CNVOSa in v  CNVOS publikaciji. 

(2) Na spletni strani se objavi tudi seznam kandidatov. Seznam kandidatov mora obsegati tudi:

· navedbo upravičenca oz. upravičencev, ki so kandidata predlagali;

· podatke iz petega odstavka 12. člena tega poslovnika;

Ločeno se objavi seznam kandidatov, katerih vloge so bile zavržene po 15. členu tega poslovnika. 

(3) Seznami (upravičencev, kandidatov, kandidatov, ki ne izpolnjujejo pogojev) morajo biti objavljeni vsaj 8 dni. V primeru, da objave dokumentov na spletni strani ni mogoče zagotoviti se dokumenti pošljejo upravičencem po pošti.

17. člen

(1) Na dan objave seznamov iz tretjega odstavka prejšnjega člena vodja postopka pošlje pisno vabilo kandidatom in zastopnikom na predstavitev kandidatov. Dan predstavitve, ki ga določi vodja postopka ne more biti pred potekom roka iz tretjega odstavka  prejšnjega člena.

(2) Vabilo vsebuje kraj in čas predstavitve ter druge informacije potrebne za udeležbo kandidatov in zastopnikov. Vabilo vsebuje pouk, da se v primeru, ko se zastopnik upravičenca ali kandidat ne udeleži predstavitve šteje, da se strinja, da se imenovanje opravi s soglasjem navzočih, če bo takšno soglasje po predstavitvi doseženo.

(3) Vabilo vsebuje tudi pouk, da bo (v primeru, da soglasje ne bo doseženo) opravljeno  glasovanje in navedbo roka do katerega je glasovanje možno ter datum odpiranja vseh skinjic,  da je odpiranje javno in da se ga lahko zastopniki upravičencev in kandidati udeležijo. 

(4) Predstavniku naročnika se pošlje obvestilo o dnevu in uri odpiranja skrinjice in se ga obvesti, da je odpiranje javno. V vabilu se navedeta oba dneva, ko je odpiranje skrinjic možno (na dan predstavitve, če so vsi kandidati in zastopniki navzoči ali dan v roku 5 dni po predstavitvi)

18. člen

(1) Postopek predstavitve kandidatov vodi vodja postopka.

(2) Predstavitev kandidatov se opravi v abecednem vrstnem redu po priimkih kandidatov, razen če se kandidati ne dogovorijo za drugačen vrstni red. 

19. člen

(1) Kandidat v času, ki ga določi vodja postopka pred začetkom predstavitev in je za vse kandidate enak, opravi svojo predstavitev. Kandidat v svoji predstaviti predstavi svoje izpolnjevanje zaželjenih pogojev in znanj.

(2) Po splošni predstavitvi kandidatov mora biti zastopnikom dana možnost podati vprašanja in zahtevati informacije, ki jih potrebujejo za svojo odločitev o primernosti kandidata.

20. člen

(1) Po koncu vprašanj lahko vsak kandidat dobi zaključno besedo, katere čas določi vodja postopka in je za vse kandidate enak.

 (2) Po končanih zaključnih besedah se opravi izbira kandidatov.

VII. IZBIRA KANDIDATOV

21. člen

(1) Izbira kandidatov se opravi z naslednjimi vrstami postopka: 

· z imenovanjem predstavnika na podlagi soglasja vseh zastopnikov in kandidatov;

· s kombiniranim postopkom razvrstitve in izvolitve; 

· z izvolitvijo predstavnika;

(2) Praviloma se vrsta postopka določi tako, da se najprej poskusi imenovanje s soglasjem. Če to iz utemeljenih razlogov ni mogoče se opravi kombinirani postopek razvrstitve in izvolitve, če tudi to iz utemeljenih razlogov ni mogoče se opravi izvolitev.x

(3) Kombinirani postopki razvrstitve in izvolitve se začnejo izvajati, ko so sprejeti akti določeni s tem poslovnikom, ki omogočajo izvajanje teh postopkov.

(4) Spore v zvezi z določitvijo vrste postopka rešuje Komisija za mirno reševanje sporov pri CNVOSu.

VIII. IMENOVANJE S SOGLASJEM

22. člen

(1) Pred imenovanjem vodja postopka pouči zastopnike o poteku postopka.

(2) Najprej se poskusi postopek z razpravo. Imenovanje s soglasjem se opravi tako, da vodja postopka najprej omogoči razpravo o najprimernejšem kandidatu. Potem pozove kandidate, da povedo ali se kateri odpoveduje kandidaturi. Če med kandidati pride do odpovedi in je njihovo število na koncu enako številu prostih mest pozove upravičence, da soglasno imenujejo kandidata. Če je soglasno imenovanje možno opraviti z ustnim dogovorom vodja postopka to skuša doseči.

(3) Če postopek z razpravo ni uspešen, se imenovanje s soglasjem poskusi še s postopkom vlaganja lističev v skrinjico. Vodja postopka ugotovi število kandidatov in število zastopnikov.

23. člen

(1) Vodja postopka da vsakemu zastopniku toliko lističev z zeleno oznako, kolikor je prostih mest in toliko lističev z rdečo oznako kolikor je število kandidatov minus število zelenih lističev.

(2) Listič z zeleno oznako pomeni soglasje k imenovanju.

24. člen

(1) Vsak kandidat ima skrinjico. Imenovanje s soglasjem se skuša doseči tako, da vodja postopka povabi zastopnike, da v skrinjico na kateri je kandidatovo ime,x, vložijo listič z zeleno ali rdečo oznako. Vlaganje lističev mora biti organiuzirano tako, da je zagotovljena tajnost vlaganja.

25. člen

(1) Po končanem postopku komisija pregleda vsebino skrinjic.

(2) V primeru, da je en ali več kandidatov pridobil vse lističe z zeleno oznako vodja postopka razglasi ime in priimek kandidata.

(3) V primeru, da noben kandidat ni pridobil vseh lističev z zeleno oznako ali če s soglasjem ni bilo izbranih toliko kandidatov, kot je bilo prosih mest vodja postopka razglasi, da je bil postopek imenovanja s soglasjem v tistem delu neuspešen in povabizastopnike k imenovanju s kombiniranim postopkom ali k izvolitvi.

26. člen

Vodja postopka lahko kadarkoli ugotovi, da imenovanje s soglasjem ni mogoče, če presodi , da soglasja ni mogoče pridobiti. 

IX. IMENOVANJE S KOMBINIRANIM POSTOPKOM RAZVRSTITVE IN IZVOLITVE PREDSTAVNIKA

27. člen

(1) Vodja postopka takoj po predstavitvi na kateri ni bilo dosežno  soglasje pošlje seznam kandidatov, podatke iz 17. člena tega poslovnika, podatek o številu upravičencev ter obrazec za razporeditev kandidatov (v nadaljevanju obrazec) vsem neodvisnim strokovnjakom, ki so na listi iz 51. člena tega poslovnika, razen tistim, ki jih izloči po 49. členu tega poslovnika (nezdružljivost).

(2) Na podlagi prejetega gradiva vsak neodvisni strokovnjak na obrazcu kandidate razporedi po vrstnem redu primernosti v odvisnosti kandidatovega izpolnjevanja zaželjenih pogojev in znanj za predstavnika ter najkasneje v 5 dneh pošlje pravilno izpolnjen obrazec vodji postopka. 

(3) Vsak neodvisni strokovnjak lahko vsakemu kandidatu razporedi poljubno število glasov, pri čemer med vse kandidate skupaj razporedi toliko glasov, kolikor je v sklepu o potrditvi liste navedeno število upravičencev v postopku. 

28. člen

(1) Vodja postopka nepravilno izpolnjene obrazce pošlje v dopolnitev posameznim neodvisnim strokovnjakom, ki je mogoča, če še ni pretekel rok iz drugega odstavka prejšnjega člena. Nepravilni so zlasti obrazci, na katerih število razporejenih glasov ni enako številu upravičencev. Vse pravilno izpolnjene obrazce, ki jih je prejel do roka vodja postopka vloži v skrinjico (skrinjica strokovne razvrstitve).

(2) Skrinjico odpre komisija takrat kot skrinjico z glasovi upravičencev. Komisija morebitne nepravilne obrazce izloči.

(3) Komisija za vsakega kandidata prešteje skupno število glasov, ki jih je prejel na pravilnih obrazcih ter ga deli s številom pravilnih obrazcev pri čemer rezultat zaokroži na celo število. Rezultat za vsakega kandidata se prišteje glasovom, ki jih je kandidat dobil z izvolitvijo upravičencev.

X. IZVOLITEV PREDSTAVNIKA

29. člen

(1) Glasuje se lahko osebno, po pošti ali elektronski pošti. 

(2) Če se glasuje po pošti ali elektronski pošti rok za glasovanje ne more biti daljši od 3 dni po predstavitvenem srečanju. 

(3) Vsi, ki so se udeležili predstavitve kandidatov lahko glasujejo osebno takoj, ko vodja postopka ugotovi da imenovanje s soglasjem ni mogoče. Vodja postopka jih pouči o postopku. 

(4) Volitve so neposredne, postopek je tajen.

30. člen

(1) Vodja postopka da vsakemu zastopniku listo kandidatov. 

(2) Lista mora biti pripravljena tako, da pri vložitvi liste v skrinjico ni vidno kako je zastopnik volil. 

31. člen

(1) Voli se tako, da se na listi obkroži številko kandidata. 

(2) Če se glasuje za več mest se obkroži toliko kandidatov kot je mest. Drugače izpolnjena lista je neveljavna.

(3) Lista se vloži v skrinjico (skrinjica za volitve). 

(4) Po končanem postopku komisija zapečati vsebino skrinjic.

32. člen

(1) Glasuje se lahko tudi tako, da zastopnik pošlje listo z obkroženo številko po pošti v zaprti kuverti (napis »za volitve« in navedba imena postopka) ali po elektronski pošti na naslov vodje postopka. Vodja postopka vloži te glasove v posebno skrinjico (skrinjica za glasovanje po pošti in elektronski pošti). 

(2) Vodja postopka je zavezan k tajnosti podatkov o tem, komu je zastopnik podal svoj glas.

XI. ODPEČATENJE SKRINJIC IN SKLEP O IZBIRI

33. člen

Vodja postopka skliče komisijo. Odpečatenje skrinjic mora biti v roku 5 dni od dneva predstavitve kandidatov, če pa so na predstavitvi vsi kandidati in upravičenci pa je neposredno po predstavitvi.

34. člen

(1) Komisija odpečati skrinjice (skrinjica za volitve, skrinjica za glasovanje po pošti in elektronski pošti ter skrinjica strokovne razvrstitve) in ugotovi izid. 

(2) Odpiranje skrinjic je javno. Na javno odpiranje vodja postopka povabi zastopnike upravičencev, kandidate in predstavnika naročnika.

(3) V primeru, da imata dva kandidata enako število glasov se lahko drugi krog volitev opravi po pošti ali elektronski pošti s smiselno uporabo določb tega poslovnika. 

(4) Če imata tudi po drugem krogu kandidata enako število glasov se o tem obvesti naročnika in se opravi nov postopek izbire po tem poslovniku, če se naročnik strinja. 

35. Člen

Sklep o izbiri se objavi najkasneje v treh dneh od dneva predstavitve (če je bilo doseženo soglasje) oz. od dneva odpečatenja skrinjic.  Sklep se pošlje izbranemu predstavniku, vsem kandidatom in naročniku. Sklep o izbiri se objavi na spletni strani CNVOSa in v  CNVOS publikaciji. 

36. člen

Neizbrani kandidati imajo pravico do pritožbe v 3 dneh od vročitve sklepa na komisijo za mirno reševanje sporov CNVOSa, ki odloči v 3 dneh. 

37. člen

Po dokončnosti sklepa o izbiri vodja postopka sestavi listo podpore predstavniku, na kateri se navedejo upravičenci, ki so v postopku sodelovali in njihovi zastopniki. Lista podpore se objavi na spletni strani CNVOSa in v  CNVOS publikaciji. 

XII. PRAVICE IN OBVEZNOSTI UPRAVIČENCEV IN PREDSTAVNIKOV

38. člen

(1) Predstavnik je dolžan izpolnjevati obveznosti:

· določene v javni objavi;

· za katere se je zavezal v dokumentih, ki dokazujejo zaželjene pogoje iz poziva naročnika;

· ki jih dobi na podlagi dela, za katerega je bil izbran za predstavnika. 

(2) Predstavnik zagotavlja javnost svojega dela s pomočjo CNVOSa in sicer preko trimesečnih poročil o svojem delu ter končno poročilo po opravljeni dobi, za katero je bil imenovan. Poročila se objavljajo na spletni strni CNVOSa in pošiljajo po eletronski listi vsem zastopnikom iz psotopka. je dolžan dati možnost zastopnikom, da podajo vprašanja in zahtevajo informacije o njegovem delu. 

(3) Predstavnik mora pri svojem delu ravnati skrbno, pošteno in v dobrobit upravičencev ter NVO v Sloveniji.

39. člen

(1) Predstavnik ima pravico od zastopnikov zahtevati informacijo ali mnenje o posameznih vprašanjih v zvezi z delom.

(2) Na podlagi prejšnjega odstavka ima predstavnik pravico pri delu predstaviti mnenja zastopnikov, ki so na listi podpore, če jih ti sporočijo predstavniku. 

40. člen

(1) V primeru, da predstavnik ni bil izbran na podlagi imenovanja s soglasjem lahko zastopnik vodji postopka po objavi sklepa o izbiri poda pisno izjavo, da predstavnik ne predstavlja interesov upravičenca.

(2) V primeru, da je bil predstavnik izbran na podlagi imenovanja s soglasjem lahko zastopnik po objavi sklepa o izbiri na podlagi utemeljenih razlogov vodji postopka poda pisno izjavo, da predstavnik ne predstavlja interesov upravičenca.

41. člen

(1) O izjavi obvesti vodja postopka predstavnika, ki ima pravico na izjavo odgovoriti. Morebitni spori se rešujejo pred Komisijo za reševanje sporov CNVOS.

42. Člen

(1) Organizacija, v kateri predstavnik opravlja delo lahko vodji postopka poroča o delu predstavnika.

(2) Vodja postopka informacije sporoči zastopnikom.

43. člen

(1) Če želi, da predstavnik pri delu predstavlja tudi njena mnenje lahko po objavi sklepa o izbiri listo podpore podpiše tudi organizacija, ki sicer izpolnjuje pogoje za upravičenca, vendar ni sodelovala v postopku. 

(2) S podpisom izjave pridobi organizacija status upravičenca s pravicami in obveznosti, kot mu gredo po izdaji sklepa o izbiri. 

44. člen

(1) Najmanj tretjina zastopnikov lahko s podpisom zahteve za razrešitev predstavnika zahteva njegovo razrešitev če so za to podani utemeljeni razlogi. 

(2) Če je bil predstavnik imenovan s soglasjem mora zahtevo podpisati vsaj polovica zastopnikov.

(3) O razrešitvi odločajo vsi zastopniki z glasovanjem. V postopku se smiselno uporabljajo določbe tega poslovnika.

45. člen

(1) Upravičenec lahko s pisno izjavo po sklepu o izbiri določi drugega zastopnika.

XIII. REŠEVANJE SPOROV, NADZOR NAD POSTOPKOM, NAČELO NEZDRUŽLJIVOSTI, ARHIV, DELOVANJE STROKOVNE KOMISIJE IN ZAGOTAVLJANJE SREDSTEV

46. člen

(1) Reševanje vseh sporov nastalih v zvezi s postopkom, pritožbe zoper delo komisije, delo vodje postopka ter nadzor nad postopkom opravlja komisija za reševanje sporov CNVOS. 

(2) O pritožbah zoper sklepe komisije za reševanje sporov odloča Svet CNVOS. Pritožbe ne zadržijo izvršitve.

(3) O pritožbi zoper sklep o izbiri mora komisija za reševanje sporov CNVOS odločiti v 8 dneh. 

47. člen

(1) O pritožbah zoper delo predstavnikov odloča na prvi stopnji komisija za reševanje sporov CNVOS, na drugi stopnji pa kolektivno zastopniki. Za postopek pred zastopniki se smiselno uporabi ta poslovnik. 

(2) V primerih iz prejšnjega odstavka mora biti postopek skladen s splošnimi načeli mediacijskih postopkov.

48. člen

Vodja postopka, člani komisije, neodvisni strokovnjaki iz liste CNVOSa ali druge osebe, katerih delo je povezano s potekom postopka, ne morejo biti v postopku kandidati, predstavniki ali zastopniki. 

49. člen

(1) Vsi podatki o opravljenih postopkih z vsemi podatki se vodijo v arhivu CNVOSa, ki je javno dostopen.

(2) V arhivu se vodijo tudi podatki:

· o naročnikih in postopkih, ki so v pripravi in usklajevanju;

· o naročnikih, s katerimi CNVOS ni uspel uskladiti izvedbe posameznega postopka ter razlogi za neuskladitev. Za neusklajen postopek se šteje, če naročnik v šestih mesecih ni izpolnil potrebnih pogojev za postopek.

(3) Podatke (razen iz prve alineje prejšnjega odstavka) se, v obsegu ki ga določi direktor CNVOSa, vodi tudi na spletni strani CNVOSa.

50. člen

(1) Za sodelovanje v postopku razvrstitve po tem poslovnikom oblikuje CNVOS listo neodvisnih strokovnjakov.  

(2) Oblikovanje liste ter pogojev za uvrstitev neodvisnih strokovnjakov nanjo ter njihove pravice in obveznosti se uredijo s posebnim poslovnikom.

51. člen

(1) Sredstva za izvajanje tega poslovnika se zagotovijo iz sredstev naročnika.

(2) Tarife za opravljanje storitev CNVOSa za naročnika po tem poslovniku določi svet CNVOSa s splošnim aktom, ki ureja nudenje storitev CNVOSa.

XIV. SODELOVANJE MREŽ NVO, NVO IN CNVOS PO TEM POSLOVNIKU

52. člen

Ta poslovnik se pripravi tudi v obliki dokumenta, ki ni interni akt CNVOSa (Kodeks izbire predstavnikov). Enako velja za v tem poslovniku omenjene Standarde pri omejevanju civilnega dialoga.
54. člen

(1) CNVOS javno povabi mreže NVO in NVO k sodelovanju pri Kodeksu in Standardih. Mreža NVO ali posamezna NVO, ki pisno izrazi interes lahko  sodeluje pri spremembah in dopolnitvah takšnega dokumenta.

(2) CNVOS zagotavlja odprtost postopka sprememb in objavlja predloge na spletnih straneh ter usklajuje predloge.

(3) Kodeks lahko sprejmejo tudi druge mreže NVO in posamezne NVO oz. k njemu pristopijo. 

(4) CNVOS vodi evidenco organizacij iz prejšnjega odstavka na spletnih straneh.

55. člen

(1) Za Mrežo NVO  se šteje mreža, ki izpolnjuje pogoje določene s splošnimi akti CNVOSa. 

XV. KONČNA DOLOČBA

56. člen

Ta poslovnik začne veljati, ko svet potrdi zapisnik, ki vsebuje sklep o sprejetju tega poslovnika.

Ljubljana, dne 15.02.2004

Predsednik sveta

Primož Šporar, l.r.

