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ZAGOVORNISTVO

Nacionalna raven

- vladna potrditev Zakona o nevladnih organizacijah

- organizacija nacionalne nevladniske konference o Strategiji za razvoj NVO in prostovoljstva
in njen sprejem na vladi

- spremembe Zakona o humanitarnih organizacijah

- uveljavitev posameznih davcnih ukrepov za krepitev NVO

- umestitev ustreznih resSitev v korist NVO v Zakon o davku na nepremicnine

- spremembe Zakona o davénem potrjevanju racunov

- dodaten odziv v korist NVO na 20 predpisov

- organizacija mednarodnega strokovnega srecanja vodij sluzb in uradov za NVO balkanskih
vlad in krovnih NVO organizacij na temo strategij za razvoj NVO

- zagnati cikel izobrazevanj javnih usluzbencev na temo nacrtovanja, priprave in evalvacije

javnih razpisov za NVO.

Realizacija:

Med nasimi zagovorniskimi aktivnostmi lahko v 2016 posebej izpostavimo:

- dva predstavnika CNVOS sta sodelovala v delovni skupini za pripravo Zakona o nevladnih
organizacijah pri Ministrstvu za javno upravo, ki je v skladu s pri¢akovanji nevladnega
sektorja pripravila osnutek zakona. Ta je opredelil nevladno organizacijo, uredil postopek
pridobitve statusa v javnem interesu za vse nevladne organizacije (kjer bi najvec¢ pridobili
zasebni zavodi), dolocil ugodnosti zanje (prednost na razpisih, oprostitev taks, moznost
sprozitve ustavne presoje in odprta moznost za razlicne davéne olajSave). Nadalje je
predvidel ureditev t.i. podpornega okolja za NVO s sprejemom strategije, financiranje

podpornih struktur, dolocil naloge ministrstev in uvedel posebno prorac¢unsko postavko za
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projekte in programe NVO. Kljub nac¢rtom do vladnega sprejetja zakona v 2016 ni prislo, saj
se je postopek sprejema zakona zavlekel v 2017 zaradi intenzivnega usklajevanja med
ministrstvi. Zaradi teh usklajevanj je iz zakona izpadlo tudi nekaj klju¢nih podpornih ukrepov
(npr. proracunska postavka), ki pa jih v sodelovanju z Ministrstvom za javno upravo (MJU) Se
naprej usklajujemo oz. iS¢emo alternative.

aprila smo skupaj z Ministrstvom za javno upravo organizirali drugo nacionalno nevladnisko
konferenco na temo strategije razvoja NVO. Na njej sta med drugim sodelovala predsednik
vlade in minister za javno upravo. Namenjena je bila razpravi o osnutku strategije. Vanj je
bila vkljuéena vecina ukrepov, ki jih je predlagal CNVOS razen financnih. Usklajevanje
zadnjih je intenzivno potekalo skozi redno komunikacijo z MJU in kabinetom predsednika
vlade skozi vse leto.

uspeli smo z nacértovano pobudo, da manjsim NVO ni potrebno vec uporabljati davcnih
blagajn, za kar smo se zavzemali Ze v 2015 ob njihovi nacrtovani uvedbi. Pobudo smo v 2016
ponovili v skupni akciji z Olimpijskim komitejem Slovenije, Planinsko zvezo Slovenije in Zvezo
drustev upokojencev Slovenije. Ker v preteklosti ministrstva nismo uspeli prepricati, smo se
tokrat obrnili na poslanske skupine in zanje pripravili predlog sprememb Zakona o davénem
potrjevanju racunov, ki bi manjse NVO oprostil davénega potrjevanja racunov. Pobudo je
spremljala obseZna medijska kampanja. Na podlagi vseh prizadevanj je ministrstvo
pripravilo spremembe Pravilnika o izvajanju Zakona o davku na dodano vrednost in manjse
NVO oprostilo izdajanja racunov, s tem pa tudi uporabe davénih blagajn, s ¢imer je bil zadan
cilj celo presezen.

aktivno smo sodelovali pri pripravi novele Zakona o socialnem varstvu, ki je uvedla
zakonsko podlago za drZavno sofinanciranje socialnovarstvenih programov, ki jih povecini
izvajajo ravno NVO. Zakon je hkrati omogocil do 10 letno financiranje teh programov, kar bo
prispevalo k stabilnejSemu delovanju NVO in zmanjSanju njihove negotovosti ter potrebe
po vsakoletni prijavi istega programa na razpis. Po sprejemu novele smo aktivno soustvarjali
tudi besedilo Pravilnika o sofinanciranju socialnovarstvenih programov, ki je konkretneje
uredil Se pogoje sofinanciranja na javnih razpisih. Pri tem smo si preko predstavnika CNVOS

v delovni skupini pri Ministrstvu za delo, druZino, socialne zadeve in enake moznosti ter ob
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redni komunikaciji z NVO in usklajevanjem njihovih staliS¢a prizadevali in dosegli tudi resitve
v korist NVO (npr. da so ta sredstva namenjena izkljucno NVO, da ministrstvo krije ¢im Sirsi
sklop tudi t.i. posrednih stroskov programov...).
- Pripravili ter zagovarijali pripombe, predloge in amandmaje smo Se k 16 drugim predpisom:
o Uredba o posredovanju in ponovni uporabi informacij javnega znacaja
o Zakon o Sportu
o Zakon o ra¢unovodstvu
o Zakon o javnih financah
o Zakon o urejanju prostora
o Zakon o podpornem okolju za podjetnistvo
o Cezatlantsko partnerstvo na podrogju trgovine in nalozb med EU in ZDA (TTIP)
o Zakon o ob¢inskem redarstvu
o Zakon o urejanju trga dela
o Druzinski zakonik
o Zakon o stvarnem premozZenju drzave in lokalnih skupnosti
o Zakon ovrtcih
o Zakon o spodbujanju razvoja turizma
o Zakon o integriteti in preprecevanju korupcije
o Zakon o sodnih taksah
o Zakon o varstvu potrosnikov
- v mesecu avgustu in septembru smo pripravili tudi predlog sprememb Zakona o davku od
dohodkov pravnih oseb, po katerih bi bile NVO, katerim drZava priznava delovanje v javnem
interesu, oproscene placila davka do 40.000 eurov. Pobudo je pospremila tudi SirSa javna
kampanija, ki so jo podprli prakticno vsi nacionalni mediji (Delo, Dnevnik, Vecer, RTVSlo, Pop
TV, A Kanal, Mladina, itd.), a je vladajoca koalicija ni sprejela.
- zaradi zunanjih okolis¢in tudi ni priSlo do sprememb Zakona o humanitarnih organizacijah
(nepripravljenost Ministrstva za zdravje), do umestitve ustreznih resitev v korist NVO v

Zakon o davku na nepremicnine (vlada je sprejem zakona prestavila v prihodnja leta).
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Aktivnosti v zvezi z odprtostjo in transparentnostjo vladnih postopkov priprave politik in

predpisov

V skladu z nacrti smo nadaljevali s sistemati¢nim spremljanjem spostovanja Resolucije o normativni
dejavnosti in Poslovnika o delu vlade. Ugotovili smo, da prihaja do krsitev, ko je javna razprava
prekratka ali pa je sploh ni, v priblizno 60% primerih. Z rezultati spremljanja smo sproti seznanjali
splo$no javnost in relevantne drzavne organe, rezultate pa uporabljali tudi pri nasih drugih

zagovorniskih aktivnostih.

Lokalna raven

Spremljanje izvajanja lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost

Nacrti:
e Oblikovanje metodologije za spremljanje
e lzvajanje spremljanja

e Objavo podatkov (v zacetku 2017)

Realizacija:
e Pripravili smo metodologijo za spremljanje vklju¢evanja nevladnih organizacij v izvajanje
CLLD (v sodelovanju z Drustvom za razvoj slovenskega podeZelja in regionalnimi sticisci).
e lzvajanje spremljanja se je zacelo v oktobru in bo trajalo do spomladi 2017, saj nekatere LAS
javne pozive Se pripravljajo.
e Ker spremljanje Se traja, bodo rezultati spremljanja objavljeni predvidoma konec pomladi

2017.
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Oblikovanje minimalnih standardov vkljucevanja javnosti v oblikovanje lokalnih politik

Nacrti:
e Vzpostavitev delovne skupine za pripravo minimalnih standardov

e Oblikovanje osnutka minimalnih standardov

Realizacija:
e Vzpostavili smo delovno skupino predstavnikov Ministrstva za javno upravo, Skupnosti
obdin Slovenije, Mestne obcine Maribor, regionalnih sti¢is¢ in CNVOS.
e Na pobudo predstavnikov obcin smo se odlocili, da se namesto minimalnih standardov
sprejmejo smernice za obcine s konkretnimi koraki izvedbe postopka vkljuevanja javnosti.
e Osnutek smernic ni bil kon¢an v letu 2016, pripravljen bo v marcu in bo Sel v javno razpravo

predvidoma konec marca 2017.

e Priceli smo zbirati dobre prakse vkljuevanja javnosti preko Skupnosti obcin in regionalnih

vvvvv

Izvajanje javnih razpisov za financiranje programov nevladnih organizacij v obcinah

Ceprav so javni razpisi podrocje, na katerem redno delamo, glede izvajanja javnih razpisov v ob&inah
nismo zastavili posebnih ciljev za 2016. Na tem podrocju smo izvedli dejavnosti:

e Skupaj s Skupnostjo obcin Slovenije smo organizirali nacionalni dogodek za obcine na temo

izvajanja javnih razpisov v ob¢inah, ki se ga je udeleZilo vec kot 50 predstavnikov iz 35 obcin.

e Sodelovali smo pri organizaciji in izvedbi dveh podobnih dogodkov na regionalni ravni na

Koroskem in Gorenjskem.

Cilj dogodkov je bil spodbuditi izmenjavo dobri praks in izkusenj med obcinami in predstaviti
Priro€nik za izvajanje javnih razpisov kot orodje v pomoc¢ obcinam. Teme dogodkov so bile veéletno

financiranje, nacin razdeljevanja sredstev med izbrane projekte, uporaba e-orodij, predplacila,
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sofinanciranje s prostovoljskim delom, dolo¢anje pogojev za prijavo (kot npr. da se namesto sedeza

v obdini za pogoj dolodi izvajanje dejavnosti v obcini), izvedba razpisov pred sprejetjem proracuna ...

SERVISNA IN PODPORNA DEJAVNOST

MREZENJE CLANOV

Nacrti:
- dve projektni konferenci, namenjeni povezovanju organizacij in oblikovanju skupnih idej za prijavo
na razpisin

- pridobiti 150 novih ¢lanov.

Realizacija:

- izpeljani obe projektni konferenci, namenjeni povezovanju organizacij z razlicnih podrocij in
oblikovanju skupnih projektnih idej program ADRION in Interreg V-A Slovenija — MadZzarska (januar
2017);

- pridobili smo 148 novih ¢lanov (najvec doslej);

- dodatno (z zaposlitvijo komunikatorja) smo ¢lanom Se posebej pomagali do veéje medijske
izpostavljenosti — oddaje TV Slovenija o NVO s podrocja trajnostnega razvoja in kolumne Dnevnik
nevladnika na rtvslo.si (MMC)

- 366 ¢lanom oz. posameznikom, ki so ustavljali drustvo, smo nudili brezplatno pravno

svetovanje/pomoc;

INFORMIRANJE

Nacrti:
- redno (na dnevni ravni) in kakovostno aZurirani informacijski portali CNVOS

www.razpisi.info, www.cnvos.info ter www.cnvos.si in z njo povezane aplikacije (skupno cca

70 objav tedensko) ter portal www.ngopartnership.org;
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izdaja najmanj treh elektronskih obvestilnikov tedensko, v katerih bodo povzete vse novosti,
objavljene na omenjenih portalih — 1. eCNVOS Obvestila za NVO, 2. eCNVOS Razpisi &
priloZznosti za NVO ter 3. ciljno usmerjeni e-obvestilnik, namenjen naro¢nikom, ki so izbrali
omejeno st. vsebinskih podrocij (skupno cca 140 e-obvestilnikov letno);

zagotavljanje »stati¢nih« informacij, pomembnih za delovanje in razvoj NVO (razsiritev
ponudbe pravnih nasvetov ter posodobitev spletnega mesta na nacin, da bo uporabnika na
njemu prijazen nacin vodil po korakih skozi vse pravne vidike dejavnosti, ki jo NVO izvaja, oz.
situacije, tezave ali vprasanja, s katerim se sooca (bodisi v smislu iskalnika/naprednega
kazala na cnvos.si bodisi v smislu nadgradnje spletne aplikacije e-pravnik); izbor in
predstavitev klju¢nih evropskih NVO mrez na razlicnih vsebinskih podrocjih; izbor in
predstavitev mednarodnih fundacij, ki namenjajo finan¢no podporo NVO, delujo¢im na

razli¢nih vsebinskih podrocjih; dopolnjeni opisi evropskih programov financiranja).

Realizacija:

redno (na dnevni ravni) in kakovostno aZurirani informacijski portali CNVOS: na spletni

strani cnvos.si, ki je namenjena objavi informacij in novic o CNVOS in njegovem delu, smo

tekom leta objavili 249 novic, na strani cNVOs.info, ki je namenjena vsem vsebinam, ki
zadevajo nevladni sektor, 1592 novic, na podporni spletni strani za pomoc¢ nevladnim
organizacijam pri pridobivanju sredstev Razpisi.info pa 863 razpisov. Na spletnem portalu
prostih delovnih mest in del v nevladnem sektorju je bilo objavljenih 162 oglasov, na
splethem portalu ngo.partnership pa vpisanih 126 novih organizacij. Skupno to pomeni
2992 objav v letu 2016, kar je, ob izvzetju poletnih mesecev, v skladu z nacrti cca 70 objav
tedensko.

izdani trije elektronski obvestilniki tedensko, v katerih so bile povzete vse novosti,
objavljene na omenjenih portalih: izSlo je 51 obvestil za NVO, 49 razpisov & priloZnosti za
NVO ter 50 ciljno usmerjenih e-obvestilnikov, namenjenih naro¢nikom, ki so izbrali omejeno
St. vsebinskih podrocij. Skupno smo izdali 150 obvestilnikov, kar je v skladu z nacrti cca 140

obvestilnikov.
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- zagotavljanje »stati¢nih« informacij, pomembnih za delovanje in razvoj NVO: 1) razsiritev
ponudbe pravnih nasvetov, med drugim objavljen vodi¢ po davcnih blagajnah za nevladne
organizacije ter redno dopolnjevanje prispevkov s pogoji in postopki za pridobitev statusa v
javnem interesu v skladu s spremembami zakonodaje za posamezna vsebinska podrocja; 2)
izdelan osnutek informacijske arhitekture »digitalnih vodicev«, ki bodo uporabnika po
korakih vodili skozi vse pravne vidike dejavnosti (implementirano bo skupaj s celovito
prenovo spletnih mest v prvi polovici 2017); 3) izbor 30 evropskih NVO mreZ in 30
mednarodnih fundacij, ki zagotavljajo finanéno podporo NVO; 4) dopolnjen seznam
evropskih programov financiranja z 10 novimi opisi.

- zacrtani so bili tudi koraki za celovito prenovo vseh spletnih mest CNVOS v enoten
nevladniSki portal, ki bo tako oblikovno, tehnolosko kot tudi uporabnisko sledil
najsodobnejSim informacijskim trendom. V letu 2016 je bil pripravljen osnutek
informacijske arhitekture osnovnega spletnega mesta cnvos.si in vseh dodatnih aplikacij

(razpisi.info, Stevec krsite ReNDEJ, dobrodelen.si...), ki bodo vse zdruzene "pod eno streho”.

USPOSABLJANJA

Delavnice, izvedene s podporo ESS:
- dva poglobljena tri do petdnevna izobrazevanja (NVO standard kakovosti ter Dober vodja);
- delavnice v okviru projekta TrZenje poslanstva;

- brezplacne kratke (hitre) delavnice za seznanitev z zakonskimi spremembami.

Placljive delavnice:
- izvedba 29 placljivih delavnic v organizaciji in izvedbi CNVOS s podrocja pridobivanja
projektnih ter sponzorskih sredstev, vodenja projektov, pravnih okvirov delovanja drustev,
zavodov in ustanov ... za okvirno 170 udeleZencev;

- 20 delavnic, izvedenih interno za zunanje narocnike.

10
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Organizacijski razvoj nevladnih organizacij:

- nadgradnja usposabljanj s celovitim ciljnim pristopom in z vecjim vlozkom v organizacijski
vsako izmed sodelujocih organizacij (na podrocju organizacijskega razvoja in zagovornistva
jih predvidevamo 15, za podrocje upravljanja s ¢lanstvom pa 10) bomo opravili oceno stanja
in na tej podlagi ciljni nacrt za krepitev kapacitet, ki bo vseboval »tailor-made« delavnice,

mentorstvo, skupinsko delo ipd.

Realizacija:

Delavnice, izvedene s podporo ESS:
- NVO standard kakovosti v skupnem obsegu 40 pedagoskih ur (27. 01, 10. 02, 24. 02, 09. 03,
24. 03, 06. 04. 2016);
- Dober vodja v skupnem obsegu 24 ur (13. 09. 2016, 20. 09. 2016 in 27. 09. 2016);
- Trzenje poslanstva v skupnem obsegu 16 ur (20. 05, 13. 05. 27. 05. ter 10. in 11. 06. 2016)

Skupno stevilo udeleZencev na delavnicah je bilo 69.

- Nacrtovane so bile tudi brezplacne kratke (hitre) delavnice za seznanitev z zakonskimi
spremembam, z izvajanjem katerih smo priceli v zacetku leta 2017. Delavnici na temo
racunovodskih standardov smo izvedli v januarju oz. februarju (dve loceni delavnici, eno za
drustva in eno za zavode), medtem ko bo delavnica na temo novega Zakona o NVO iz

objektivnih razlogov izvedena kasneje.

Placljive delavnice:

- izvedba 19 izobraZevanj v organizaciji in izvedbi CNVOS s podrocja pridobivanja projektnih
ter sponzorskih sredstev, vodenja projektov, pravnih okvirov delovanja, komuniciranja in
racunovodstva. Skupno Stevilo udeleZencev je bilo 183, od tega 35 tistih, ki so se delavnice
udelezili brezplac¢no. V letu 2016 smo izobrazevanja v primerjavi s preteklimi leti obogatili
tako z novimi vsebinami kot z zunanjimi predavatelji (predvsem na podrocjih racunovodstva

in komuniciranja). Razlog za presezek Stevila udeleZencev izobrazevanj (nacrtovano: 170,

11
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realizirano: 183) kljub nizjemu Stevilu izvedenih izobraZevanj od nacrtovanega (na¢rtovano:
29, realizirano: 19) je v ponudbi vec krajsih, bolj fokusiranih izobrazevanj, na katerih je bila
udelezba praviloma visja;

- izvedba 11 delavnic za zunanje narocnike, vedinoma regionalna sti¢iS¢a nevladnih
organizacij in veéje nacionalne mreZe. Stevilo udeleZencev na delavnicah je doseglo $tevilo
463. Pricakovano je bilo najve¢ zunanjih delavnic izvedenih na temo uvedbe davcnih

blagajn.

Organizacijski razvoj nevladnih organizacij:

Pomemben dosezek CNVOS v letu 2016 na podrocju izobraZevanja je razvoj novega programa
podpre za NVO — Program organizacijskega razvoja. Pilotno smo ga izvedli Ze v letu 2015 (in koncali
spomladi 2016), ko smo dvoletno podporo nudili Razvojno-raziskovalnemu centru pedagoskih
iniciativ Korak za Korakom (del Pedagoskega instituta). Da bi lahko program kar najbolj prilagodili
potrebam posamezne organizacije, smo oblikovali posebno matrico za samoevalvacijo, s pomocjo
katere smo potem pripravili program za organizacije, v katerih smo prepoznali potencial za nadaljnji
razvoj. V program smo vkljucili 14 organizacij, za katere smo pripravili individualne nacrte dela, ki
vklju€ujejo delavnice, delo v skupinah, ucenje od vrstnikov ter individualno mentorstvo. Intenzivno
smo zaceli z izvajanjem nacrtov konec 2016, z delom pa bomo nadaljevali vse do jeseni 2017.

Na polju upravljanja s ¢lanstvom smo s prijavljenimi organizacijami decembra zaceli z individualnimi
intervjuji (ve¢ kot 30 vprasanj s podrocij upravljanja z bazami podatkov, promocijo ¢lanstva,
membership engagementom ...), na podlagi katerih bomo pripravili kratke individualne delavnice,
brainstorminge, ki bodo osnova za strategije upravljanja z ¢clanstvom. V decembru smo izvedli 2-urni

intervju z Asociacijo.

SVETOVALNA DEJAVNOST

Nacrti:
- 400 ur odplac¢nega pravnega svetovanja

- 350 brezplacnih pravnih nasvetov

12
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zaCetek obseZznejSega procesa nadgradnje aplikacije ePravnika, tako, da bo poleg moznosti
priprave pravnih dokumentov nudil druge kljuéne nasvete
nadaljevanje projektnega svetovanja zunanjim domacim in tujim organizacijam

2 projektni konferenci

Realizacija:

13

260 ur odplacanega svetovanja, od tega nekaj manj kot 200 ur placanih s strani NVO kot
koristnikov svetovanj, 70 ur pa smo krili iz projekta iz ESS sklada (pri slednjem gre predvsem
odplacnega svetovanja gre na racun zmanjsanja svetovanj, kritih iz ESS sklada (v 2015 smo
npr. opravili 300 takSnih ur svetovanj za mreze in sticisca), kar je posledica spremenjenih
pravil sklada. Po novem se namrec daje prednost celostnemu svetovanju samo izbranim
organizacijam, ki ne zajema zgolj pravno svetovanje, pa¢ pa SirSe oblike nudenje pomodi
usmerjeno npr. v razvoj organizacijskih sposobnosti organizacije, njeno delo s ¢lani,
izvajanjem zagovorniskih akcij in podobno, kjer se pravne dileme razresujejo sproti in tako
ni vecje potrebe po locenih tovrstnih nasvetih

366 brezplacnih pravnih nasvetov. Enako kot v preteklih letih je bilo najvec¢ vprasanj s
podrocja ustanovitve NVO in financiranja (donacije, 0,5% dohodnine, izvajanje pridobitne
dejavnosti, itd.)

redno pogodbeno projektno svetovanje italijanskemu institutu za mednarodno sociologijo
(Instituto di Sociologia Internazionale Gorizia) in SOU Ljubljana pri pripravi projektov za
prijavo na razpise iz strukturnih skladov

izvedba 2 projektnih konferenc, namenjeni povezovanju organizacij z razlicnih podrocij in
oblikovanju skupnih projektnih idej program ADRION in Interreg V-A Slovenija — Madzarska
(januar 2017).
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PROMOCIA NVO SEKTORIJA

- redno zagotavljanje medijske podpore NVO sektorju;
- festival nevladnih organizacij Lupa 2016.
- nova sezona TrZenja poslanstva — promocije sodelovanja NVO in gospodarstva

- ponovna izvedba Nevladniskega Dedka Mraza s vsaj 100 otroki

Realizacija:

Delo z mediji

- z zaposlitvijo komunikatorja se je medijska prisotnost tako CNVOS kot celotnega sektorja znatno
povecala - v letu 2016 beleZzimo 170 medijskih pojavitev (od tega od maja do decembra 120);

- medijsko moc¢no podprti projekti:

o zagovorniski akciji za odpravo davénih blagajn in odpravo davka na dobicek iz
pridobitvene dejavnosti (veckratni medijski prispevki in gostovanja v vseh
nacionalnih tidskanih, radijskih in televizijskih medijih);

o festival Lupa (vec¢ kot 30 medijskih prispevkov, od tega 2-stranska priloga v ¢asniku
Delo, vklopi v Zivo za TV in Radio Slovenija ...);

o digitalno-medijska akcija #nulapet s 130 tiso¢ ogledi videov znanih Slovencev na
druzbenih omrezjih in ve¢ kot 40 medijskimi prispevki v vseh najbolj izpostavljenih

terminih vseh najvecjih medijskih his;

- nevladniske oddaje s podrocja trajnostnega razvoja na TV Slovenija;

- redne nevladniske kolumne (Dnevnik nevladnika) na rtvslo.si (MMC);

- dogovor o nevladniskih tematskih mesecih na nacionalni televiziji (poziv ¢lanom CNVOS k
predstavitvi projektov glede na temo meseca (recimo nasilje nad starejSimi, mladi ...);

- izpostavljamo Se: intervju z Goranom Forbicijem v Sobotni prilogi Dela, veckratno gostovanje vodije
pravne sluzbe Mateja Verbajsa v najbolj posluSsani oddaji Radia Slovenija Svetovalni servis,

infografiko na zadnji strani Objektiva.
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Festival Lupa 2016

Letosnji festival nevladnih organizacij je bil Ze 15. po vrsti. Letos se je zgodil 28. septembra, preselili
smo ga na ulico Breg in na Novi trg. Na stojnicah se je predstavilo 113 nevladnih organizacij, Se 20 pa
na odru. Medijska izpostavitev festivala je bila nadpovprecna (v medijske prispevke smo vkljucevali

tudi ¢im vec prisotnih organizacij), tudi obisk je bil (kljub novi lokaciji) odlicen, predvidevamo, da je

festival obiskalo prek 3 tiso¢ ljudi.

TrZenje poslanstva

V zacetku leta je moc¢no odmevala akcija, ki so jo pripravili Zavod vozim, Renault Slovenija in Publicis
#NeTekstamKoVozim. Kampanja je, po podatkih Zavoda Vozim, dobila kar 3 nagrade na podrocju

oglasevanja, dosegla vec kot 80 % slovenskih uporabnikov facebooka, in imela 14.139.800 prikazov

videa (brand impressions).

V letu 2016 je v akciji sodelovalo 5 ekip, in sicer:
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Zavarovalnica Maribor (Katja Grusovnik)
Mladi projektni manageriji (Sara Rajacic)

Madwise (Lea Lipovsek)

AMZS (Maja Ambroz, Aleksandra Mravinec, Katarina MozZina)
Rdeci kriZ Ljubljana (Ema Verbnik)

Digigral (Aljaz Podlogar)

Komunalno podjetne Vrhnika (Jernej Fefer, Bostjan Rode, Breda Kovac Babnik)
Smetumet (Maja Rijavec, Alenka Krec¢ Bricelj)

SPEM (Mateja Becela, Ale$s MiklauZic)

Slovenske Zeleznice (Eva Federnsberg Kerencic)
ZDUS Resje (Anja Canjko, Nika Verli¢, Barbara Sesek)

ArnoldVuga+ (Radovan Arnold, Jure KoZuh)
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e Posta Slovenije (Metka Zapecnik)
e Ekologi brez meja (Katja Sres, Ursa Zgojznik)

e Futura (Matjaz Germ)

Razglasili smo dva zmagovalca. Prvi je projekt AMZS Slovenija, RdeCega kriza Ljubljana in agencije
Digigral Prave reakcije reSujejo Zivljenja — Bodi pripravljen — obnovitveni tecaji prve pomoci in varne
voZnje s poudarkom na varnosti otrok. Drugi pa projekt Poste Slovenije, drustva Ekologi brez meja in
agencije Futura DDB z naslovom Dober teden za hrano — distribucija zavrzene, a $e vedno kvalitetne
in uzitne hrane od podijetij, gostincev in trgovcev do koncnih uporabnikov s ciliem, da to postane

stalnica.

Nevladniski Dedek Mraz

2016 je Dedek Mraz obdaril 113 nevladniskih otrok, ki so prihajali iz 26 razlicnih nevladnih
organizacij. Zaradi vedjega Stevila pri¢akovanih udelefencev, smo dogodek prestavili v Kino Siska.
Tudi letos je dogodek poZel velik uspeh tako s strani otrok, ki so navduseno spremljali predstavo in
se veselili daril, kot tudi s strani njihovih starsev, ki so bili veseli, da so otroci imeli priloZznost dobiti

darilo od pravega Dedka Mraza.
Pri vseh dogodkih Se naprej sledimo nasemu cilju krepitve NVO sektorja, zato se, kadar je to

mogoce, posluzujemo storitev nevladnikov. Pri trzenju poslanstva smo tako letos sodelovali s

Skuhno, pri Nevladniskem Dedku Mrazu pa z Zavodom Enostavno prijatelji.
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SKLAD ZA NVO NORVESKEGA FINANCNEGA MEHANIZMA

Nacrti:

Nadaljevanje izvajanja programa ter ponovna prijava za upravljalca sklada.

Realizacija:

V letu 2016 smo nadaljevali s soupravljanjem Sklada za NVO Norveskega financnega mehanizma.
Zacetek leta je bil posvecen zakljuéevanju projektov in udelezbi na njihovih zaklju¢nih dogodkih,
sledila sta Se pregled kon¢nih porocil ter priprave na zakljuéno prireditev. Slednja je potekala 7.
oktobra v Cankarjevem domu. Organizirali smo jo skupaj s SVRK in CMEPIUS, dodatno pa obogatili
tudi z evalvacijskim sre¢anjem upravic¢encev Sklada za NVO, saj smo si Zeleli od njih dobiti Se malo
bolj poglobljene informacije o rezultatih njihovih prijetkov, trajnosti ter predloge za izboljSanje
nasega dela. Evalvacija je med drugim pokazala, da gre prav tem projektom in nasi podpori zasluga
za njihov organizacijski razvoj v tem obdobju. Prav vse sodelujoe organizacije so namrec porocale,
da so v tem obdobju napredovale in da bil ta napredek v vecji meri povezan z izvedbo projektov
sofinanciranih s strani Sklada za NVO.

Glede novega programa so pogajanja med Slovenijo in drzavami donatoricami Se v teku, zato je

prislo tudi do zamika glede poziva za izbor upravljalca sklada, ki ga v 2016 torej ni bilo.

MEDNARODNO SODELOVANIJE

Nacrti:
Nadaljnje sodelovanje v mrezah, katerih ¢lani smo. Posebej izpostavljeno sodelovanje s CiviKos,

BCSDN ter TACSO Crna Gora.

Realizacija:
Poleg rednega aktivnega sodelovanja v mrezah, katerih ¢lani smo, je CNVOS-ovo mednarodno

sodelovanje v 2016 zajelo Se:
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Zaceli smo s partnerskim izvajanjem dvoletnega projekta z Makedonskim centrom za
mednarodno sodelovanje (MCIC), katerega cilj je reforma sistema javnega financiranja
nevladnih organizacij v Makedoniji. V okviru tega projekta smo pripravili mednarodno
primerjalno analizo financiranja programov NVO v Sestih drzavah, priporocila za sistem v
Makedoniji, izvedli Studijski obisk za predstavnike drzavnih institucij in NVO iz Makedonije in
predstavili analizo in priporocila na nacionalni konferenci v Skopiju.

Z januarjem smo, skupaj z ZdruZenjem za demokrati¢ne iniciative Gostivar, zaceli z
izvajanjem projekta Local Partnership for Social Inclusion, katerega namen je promocija
lokalnih partnerstev za reSevanje lokalnih izzivov. V sklopu tega projekta so bila izvedena
sre€anja v petih makedonskih obdinah, katerih rezultat so lokalni akcijski nadrti. V
nadaljevanju projekta bomo nudili podpro pri njihovem uresni¢evanju. Projekt se zakljuci
avgusta 2017.

Junija smo v Ljubljani gostili letno konferenco ENNE — Evropske mreZe nacionalnih krovnih
nevladniskih mrez.

Direktor CNVOS je bil ¢lan strokovne delovne skupine Sveta Evrope za pripravo Medvladnih
smernic za vkljuCevanje javnosti v politicno odloc¢anje.

Za Svet Evrope smo na podlagi Sirokih usklajevanj z vladnimi in nevladnimi predstavniki
facilitirali in pripravili Strategijo razvoja civilne participacije v drzavah Vzhodnega
partnerstva.

V okviru mentorske podpore kosovski krovni nevladniski mrezi CiviKos smo pripravili
strategijo razvoja njihovega upravljanja s €lani in spisali prirocnik na temo nevladniSkega
zagovornistva.

Za TACSO Makedonija smo sodelovali pri krepitve organizacijskega razvoja makedonskih
nevladnih organizacij.

Nemoteno poteka tudi projekt LIFEGENMON, kjer smo septembra 2016 sodelovali pri
pripravi letnega srecanja partnerjev, ki je potekalo v Ljubljani. Posveceno je bilo predvsem
pregledu Ze doseZenih rezultatov, oceni napredka projekta ter pripravi vmesnega porocila,

ki je bilo Ze potrjeno s strani Evropske komisije.
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Nadaljuje se tudi dobro sodelovanje z Gradanskimi inicijativami, kjer smo imeli predstavitev
NVO standarda kakovosti, novembra pa so nas povabili, da sodelujemo pri konferenci
#PRacka, kjer smo sodelovali s prispevkom na temo trzenja poslanstva.

Gostili smo tudi tri Studijske obiske vladno-nevladniskih delegacij z Z Balkana; in sicer na
temo socialnega varstva in odprtega in vkljuCujocega politicnega odloc¢anja.

Sodelovali smo tudi pri prijavi projekta CapaBuild: Building the capacity of Small CSOs in
EU13 Europe to engage in global education and Agenda 2030, katerega namen je omogociti
sofinanicranje projektov NVO, ki delujejo na podrocju globalnega ucenja (re-granting).
Skupaj s partnerji smo se s projektom uvrstili v drugi krog, rezultati slednjega pa bodo znani
do poletja 2017. Pri projektu smo se povezali z organizacijami, ki so upravljavke Skladov za
NVO Norveskega finanénega mehanizma. Ta mreza organizacij tako postaja prav tako
pomemben vir potencialnih partnerjev za prijave na vecje, evropske projekte ter za
izmenjavo dobrih praks in izkusenj.

Z nekaterimi organizacijami, ki so ¢lanice mreze ENNA, smo prijavili projekt Community Jobs
Europe, katerega namen je prenesti Skotsko dobro prakso vkljucevanja brezposelnih v delo
nevladnih organizacij, na nacin, da se ustvarjajo trajne zaposlitve. Rezultati razpisa Se niso
znani.

V zacetku 2016 smo se prijavili tudi na razpis Erasmus + s projektom Organizational
Development for Youth Organizations in bili uspesni. Projekt je namenjen oblikovanju
prirocnika in programa usposabljanja za krepitev razvoja mladinskih nevladnih organizacij.

Zacel se je novembra 2016 in bo trajal do aprila 2018.



